
Échanger avec les apprenants, repérer leurs besoins, mobiliser les ressources

disponibles et renforcer les liens entre les interlocuteurs sont autant de leviers pour

sécuriser les parcours.

Dans cette newsletter, vous trouverez des repères concrets pour vous

accompagner : actualités réglementaires, ressources, webinaires et initiatives à

découvrir. Cette rentrée est une nouvelle occasion de faire vivre et renforcer vos

actions en faveur de l’inclusion.

Bonne lecture !

L'équipe RHF Île-de-France

Afficher dans le navigateur

Lors de la rentrée, une question

revient souvent : comment favoriser

l’accueil et l’accompagnement des

apprenants en situation de handicap

dès la rentrée, et tout au long de la

formation ? Comment renforcer

l’accessibilité de la structure ?

La rentrée est un moment privilégié

pour reprendre activement

l’amélioration des pratiques.

C’est l’occasion de faire l’état des

lieux, pour dessiner, progressivement,

de nouvelles actions à mettre en

œuvre... Mais surtout de (re)prendre

contact avec votre référent RHF :

rhf-idf@agefiph.asso.fr !



Le 25 juin dernier, 145 référents handicap d’OF & CFA d’Île-de-France se sont

réunis à l’occasion d’un webinaire hors-série consacré aux signaux faibles.

Animé avec une psychologue, ce webinaire a offert aux participants des clés

pour mieux détecter les indices annonciateurs de difficultés et intervenir avant

qu’ils ne compromettent les parcours. 

Mieux comprendre ce que recouvrent les signaux faibles

Identifier les facteurs qui peuvent fragiliser un parcours de

formation

Découvrir des pratiques concrètes pour adapter son

accompagnement, coordonner les actions et soutenir les

apprenants au quotidien.

Beaucoup de questions ont été posées et ont largement contribué à nourrir les

échanges. Alors, merci à toutes et tous pour votre participation ! 

Si vous avez manqué notre webinaire... 

Il est encore temps de consulter la fiche ressources sur le CRN : 

FICHE RESSOURCES

https://www.crn-handicap.fr/ressources/anticiper-reperer-les-signaux-faibles


De la compensation à

l'accessibilité

JE M'INSCRIS

Appuis spécifiques

JE M'INSCRIS

Rencontre Santé Mentale

JE M'INSCRIS

AccessiPédago Day

JE M'INSCRIS

Appel à projets recherche pour

soutenir les travaux

scientifiques qui contribuent à

faire avancer l’inclusion

professionnelle

30ᵉ édition de la SEEPH 2026 :

Le programme va bientôt être

dévoilé ! 

Lundi 16 au dimanche 22

novembre 2026

https://www.crn-handicap.fr/index.php/evenements/de-la-compensation-laccessibilite-le-grand-jeu-de-laccessibilite
https://www.crn-handicap.fr/index.php/evenements/les-appuis-specifiques-un-levier-pour-identifier-les-besoins-de-compensation-et
https://www.crn-handicap.fr/evenements/rencontre-sante-mentale-une-journee-pour-changer-de-regard-avec-le-clubhouse-de-paris
https://www.crn-handicap.fr/index.php/evenements/accessipedago-day-le-forum-des-solutions-pour-une-pedagogie-accessible


Date limite de candidature :

30/09/2026


JE M'INSCRIS



JE M'INSCRIS

Nouvelle formation, nouveaux repères, nouvelles équipes… Les premières

semaines sont souvent déterminantes pour un apprenant en situation de

handicap.  Un accueil bien pensé peut faire toute la différence pour instaurer un

climat de confiance et favoriser la réussite de son parcours.

Quels sont les bons réflexes à adopter ? 

Toutes les clés sont dans notre article, ne passez pas à côté !

LIRE L'ARTICLE COMPLET

Se déplacer ne devrait jamais être un frein à la formation.

Transport à la demande, réseaux accessibles, aides financières… des solutions

existent pour faciliter les trajets des personnes en situation de handicap en Île-

de-France.

Découvrez les dispositifs mobilisables, les ressources pratiques et les bons

interlocuteur·rices pour préparer une rentrée sereine et sécuriser chaque

parcours.

LIRE L'ARTICLE COMPLET

https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/lagefiph-lance-un-appel-projets-de-recherche-pour-lemploi-des-personnes#:~:text=Du%201er%20au%2030%20septembre%202026%2C%20tout%20porteur%20de%20projet,maximum%20de%2050%20000%20euros.&text=Toutes%20les%20informations%20utiles%20pour%20candidater%20sont%20en%20ligne%20sur%20Handinnov.
https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/lagefiph-lance-un-appel-projets-de-recherche-pour-lemploi-des-personnes#:~:text=Du%201er%20au%2030%20septembre%202026%2C%20tout%20porteur%20de%20projet,maximum%20de%2050%20000%20euros.&text=Toutes%20les%20informations%20utiles%20pour%20candidater%20sont%20en%20ligne%20sur%20Handinnov.
https://www.crn-handicap.fr/ressources/accueillir-un-nouvel-apprenant-par-ou-commencer
https://www.crn-handicap.fr/ressources/mobilite-et-formation-des-solutions-pour-lever-les-freins


L'Agefiph, le FIPHFP et LADAPT ont dévoilé

le thème de la 30ᵉ édition de la Semaine

Européenne pour l'Emploi des Personnes

Handicapées (SEEPH) qui se déroulera du

16 au 22 novembre 2026 : “Démystifier,

simplifier, accompagner l’emploi pour toutes

et pour tous”.  Un temps fort pour libérer la

parole autour du handicap, faire évoluer les

regards et renforcer la culture de l’inclusion. 

Pour vous, référents handicap, cette

semaine est un véritable temps privilégié

pour : 

→ Monter en compétence

→ Mobiliser votre direction

→ Sensibiliser tous les acteurs de votre

structure

→ Construire votre réseau

→ Avoir un temps dédié avec les apprenants

Le programme national sera justement dévoilé courant septembre. N’hésitez

pas à vous rendre sur le site internet Agefiph pour plus d’informations :



EN SAVOIR PLUS



Inclusiv’days Forum du CIDJ et

emploi Saint-Ouen

Duo Day

19 novembre 2026

https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/theme-de-la-seeph-2026-demystifier-simplifier-accompagner-lemploi-pour-toutes


1er octobre 2026


JE DÉCOUVRE

4novembre 2026


JE DÉCOUVRE



JE DÉCOUVRE

DÉCOUVREZ PLUS D'ÉVÉNEMENTS

Conception universelle de

l'apprentissage (CUA) : Comment

faire concrètement ?

Et si l'accessibilité se pensait dès la

conception d'un cours, plutôt qu'en rattrapage

une fois les difficultés constatées ? Ce guide,

proposé par l’Université de Louvain , pose les

bases de la Conception Universelle de

l'Apprentissage à travers trois leviers —

représentation, expression, engagement —

illustrés par des exemples concrets. 

JE DÉCOUVRE

L'emploi des jeunes en situation de

handicap : accompagner en situation

de travail, en formation 

CV, entretien, divulgation du handicap face à

un recruteur, dispositifs mobilisables... ce

guide actualisé répond aux questions

concrètes de l'accompagnement vers l'emploi

ou toute période d’immersion professionnelle.

JE DÉCOUVRE

Un outil du réseau Canopé pour

guider l’observation des besoins des

apprenants

Adapter une consigne, repenser les supports,

 l'organisation d'une salle... le Réseau Canopé

propose une grille qui transforme l'observation

de terrain en pistes d'action d’adaptation

concrètes.

https://www.crn-handicap.fr/evenements/inclusivday-2026-le-rendez-vous-incontournable-de-linclusion-au-travail
https://www.crn-handicap.fr/evenements/forum-emploi-handicap-du-cidj-de-st-ouen
https://www.crn-handicap.fr/evenements/duoday-2026-cest-le-19-novembre-une-journee-dimmersion-en-binome-pour-decouvrir-un
https://www.crn-handicap.fr/index.php/evenements
https://www.crn-handicap.fr/ressources/conception-universelle-de-lapprentissage-cua-un-guide-pour-favoriser-une-pedagogie
https://www.crn-handicap.fr/ressources/lemploi-des-jeunes-en-situation-de-handicap-un-guide-utile-pour-laccompagnement-en


JE DÉCOUVRE

Cet e-mail a été envoyé à {{ contact.EMAIL }}

Vous avez reçu cet email car vous vous êtes inscrit sur AGEFIPH Ile-de-France.

Unsuscribe

https://www.crn-handicap.fr/ressources/identifier-les-besoins-dun-apprenant-une-grille-dobservation-du-reseau-canope

