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Et si on anticipait , pour une fois ?

Avec l'arrivée du mois de juin, une
question revient souvent : comment
bien préparer la rentrée pour les

apprenants en situation de handicap ?

Sur le terrain, on le sait : les
aménagements dans l'urgence, ca
fonctionne rarement aussi bien que
ceux penses en amont. Anticiper les
besoins, repérer les signaux faibles et
coordonner les bons interlocuteurs :
c'est lIa que se joue une inclusion
réussie.

Dans cette newsletter, vous trouverez
des repéeres concrets pour aborder
cette période sereinement : actualités
réglementaires, ressources,
webinaires... L'été qui arrive est aussi
une opportunité pour prendre du recul g Ressource Handicap

et préparer la rentrée 2026. Fo 4

Bonne lecture !
L'équipe RHF ile-de-France

Retour sur notre Webinaire

L’acceptation du« -7,
handicap en formation

Le 14 avril, prés de 100 référents handicap OF & CFA d'lle-de-France se sont
réunis pour un de nos premiers webinaires hors-séries de I'année. Un format
exceptionnel, en dehors de nos quatre rendez-vous mensuels habituels.

Au programme :
— Comprendre les mécanismes du déni
— Repérer les signaux qui indiquent qu'un apprenant
cache ou minimise sa situation
— |dentifier des leviers concrets pour créer les conditions
d'un accompagnement bienveillant et adapté.

Retrouvez dés a présent, sur le CRN :

LA FICHE RESSOURCES

Ne manquez pas nos prochains webinaires !

ATELIER
WEBINAIRE

Création feuille de route

référents handicaps
Jeudi 2 juillet

JE M'INSCRIS
JE M'INSCRIS

"Signaux Faibles’
Jeudi 25 juin

ANTICIPER,CACOMMENCE PAR
REPERER LES SIGNAUXFAIBLES

Un apprenant qui se renferme, qui travaille deux fois plus pour compenser, qui rit
nerveusement quand on aborde ses difficultés... Ces comportements ont un nom
. ce sont des signaux faibles.

Pour les repérer et agir, la RHF vous propose une méthode en plusieurs étapes :
observer sans interpréter, créer un climat de sécurité, aborder les difficultés sans
parler de handicap, faire émerger une prise de conscience... et accompagner
vers la RQTH au bon moment, au bon rythme.

Toutes les clés pour passer de I'observation a I'action sont dans
notre I'article, ne passez pas a coté !

LIRE L'ARTICLE COMPLET

DU COTE DU RESEAU...
REFORME DU DOSSIER RQTH

Depuis le 1er avril 2026, les démarches MDPH évoluent dans le cadre d'un plan
de simplification en 18 mesures. Pour les apprenants en situation de handicap,
deux points clés a retenir :

NOUVEAU FORMULAIRE
DUREES ALLONGEES

Un nouveau formulaire allégé
dédié aux demandes de RQTH
est expérimenté dans six
deépartements pilotes, hors
lle-de-France. Si I'essai est
concluant la mesure sera étendue
nationalement.

Les durées d’attribution sont
également appelées a étre
allongées pour éviter les ruptures
de droits en cours de parcours.

Pour faire une demande d’aide auprés de 'AGEFIPH, et afin de sécuriser le
parcours des bénéficiaires, le récepissé de demande de RQTH et/ou équivalent
suffit.

L'offre de services
et d'aides financieres
de I'’Agefiph

Janvier 2026
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Une fiche pratique de La boite a outils RHF- yn guide “Circuits et

la RHF : AGEFIPH : partage de

Des repéres pour mettre en Un kit complet pour déemarrer  |’information

ceuvre I'accessibilité et la Iannée avec les bons outils  confidentielle” :

compensation en formation. Pour sécuriser les pratiques
— Conduire les entretiens de  4as |e début d’année.

— Pour comprendre la début d'année

différence entre — ldentifier les besoins et — Qui peut partager quoi ?

compensation et accessibilitt mobiliser les appuis RHF — Dans quelles conditions ?

— Facilite 'accompagnement — Pour garantir un
accompagnement efficace

des apprenant-es DISPONIBLE ICI
tout en respectant la
DISPONIBLE ICI

confidentialité

DISPONIBLE ICI

La ressource INSEI sur les Le Guide apprentissage et
aménagements d’examens : handicap :

Un récapitulatif des textes officiels pour anticiper les = Accompagner les apprentis dés leur
démarches a suivre. arrivée

— ldentifier les ressources encadrant les Mieux cerner :

aménagements d’examens — Les étapes clés du parcours

— Mieux accompagner les candidat-es a besoins — Les solutions de compensation
éducatifs particuliers et anticiper les adaptations possibles et les appuis mobilisables

nécessaires
— Couvrir les examens scolaires (général, DISPONIBLE ICI

technologique, professionnel, agricole) et de

I'enseignement supérieur.

DISPONIBLE ICI

If you wish to unsubscribe from our newsletter, click here
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