Ressource Handicap
Formation

Le centre de ressources numériques

WEBINAIRE - Jeudi 06 novembre 2025

Découvrez votre Centre de Ressources
Numeériques pour favoriser lI'accessibilité
des formations



“Handicap et formation” : Que
Vous evoque ces termes ?

Dans la fenétre chat, en mode public,
répondez en un mot.
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parcours de formation de adaptations pédagogiques situation de handicap.
droit commun et qu’ils pour compenser les situations
s’engagent dans une de handicap des apprenants

démarche de progrés



Quelques questions sur le CRN...
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2. Comprendre la classification du CRN



Qu’est-ce gu’une ressource ?

Améliorer la connaissance sur un sujet spécifique/spécialisé (handicap,

obligations légales, etc.)

Présenter la diversité des solutions possibles pour agir (aides,

mesures, prestations... propres a I'accessibilité de la formation)

Dépasser des difficultés particulieres dans I'usage de certains outils

UTILITE DE LARESSOURCE

ou dans certaines situations (méthodes, pratiques, guides...)




Quels sont les criteres de sélection d’une ressource au
sein du CRN ?

La pertinence La gratuité L’acces public La « territorialité »

La confiance La « neutralité » La validité L’intéreét




4. Pertinentes pour quels contextes d’usage ?

Toutes les modalités de formation (y compris au sens réglementaire)

La gestion du parcours de formation

La mise en ceuvre de coopérations et de partenariats

La connaissance du handicap




Quels types de ressources sont identifiées dans le CRN ?

Les références Les guides, ou Les témoignages,
Les articles Les outils
réglementaires assimilés retours d’expérience
» Contenus informatifs * Elles concernent » Toute production qui » Ce qui va permettre * lIs englobent tout
qui ont vocation a spécifiquement les entend éclairer un de réaliser une tache apport de
éclairer/ aiguiller obligations légales sujet, donner a voir ou une activité professionnels ou de
utilement. propres aux champs des solutions. spécifique, qui va étre personnes
de la formation et au applicable concerneées sur le
handicap. directement. sujet.
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Comment chercher une ressource sur le CRN ?

Par profil
A qui elle peut servir ?

Thématique Profil

Adapter et aménager la formation

Par themes

| | Direction de structure de formation

Adapter et aménager le travail

Comprendre les situations de handicap

|:| Enseignant / Formateur

Connaitre les obligations légales - . .
| | Referent handicap

Intégrer et accompagner

Sourcer, recruter

Travailler en réseau et partenariat

Par type

Type

Par pertinence Références réglementaires

Guides
Les ressources —

essentielles Par mots-clés | Outils
Titre ou description =

Obligations @ Le référent o Etapes clés ‘\\’ Aménagements
B = $ 5
légales QY handicap du parcours et compensation

Témoignages, retours d'expérience
Articles
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NAVIGATION SUR LE CRN

En direct...


https://www.crn-handicap.fr/
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4. Pour aller plus loin...
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POUR FINIR

Temps d’échanges
QUESTIONS/REPONSES



ENQUETE-UTILISATEUR

Mieux connaitre vos pratiques et vos besoins en matiere de
ressources pour ameliorer ’'accessibilite de vos formations
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https://idf.rhf-accessibilite.fr/
https://idf.rhf-accessibilite.fr/
https://idf.rhf-accessibilite.fr/

SERVICE EN LIGNE DE PROFESSIONNALISATIO
Bienvenue sur le service en ligne de I'appui a la
professionnalisation de I'Agefiph et de ses partenaires !

AUTOFORMATION
a RHI La démarche de progrés

1,
snest ¢
- e

Val d'Oise (95)
La Ressource Handicap Formation
Engager mon centre de

formation dans une
démarche d’amélioration

RESSOURCES AGEFIPH

Sylvie CIMEN

Hauts-de-Seine (92)
continue de mon

accessibilité
Pour en savoir plus et étre accompagné par UAgefiph :

------
-
_

Boite mail : rhf-idf@agefiph.asso.fr
Plateforme de professionnalisation appui.pro

Plateforme démarche de progres : https://idf.rhf-

Emilie ROLO
Seine-et-Marne (77)
[ ]

Frangois LAMBERT

Yvelines %78}

Essonne (91
[ ]

Val-de-Marne (94)

accessibilite.fr/

Elsa MAALOUF
Paris (75)
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