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La Ressource Handicap Formation (RHF) est une offre de services nationale de l’AGEFIPH qui a
pour vocation d’accompagner au quotidien les organismes de formation et CFA à mieux prendre en

compte le handicap en formation. 

EDITO

La montée en qualification des publics en
situation de handicap constitue un levier
incontestable pour leur accès à l’emploi. Cela
implique que nous avancions tous ensemble
vers une meilleure accessibilité des formations
de droit commun.
 
En Région Île-de-France, l’Agefiph, en
collaboration avec ses partenaires
institutionnels et opérationnels (État, Conseil
Régional, Fiphfp, France Travail, Cap Emploi,
Missions Locales, Transitions Pro…) s’engage
aux côtés de tous les organismes de formations
et CFA à travers la Ressource Handicap
Formation (RHF). Ce service les accompagne
afin qu’ils
puissent proposer des parcours de formation
accessibles aux personnes en situation de

EDITO

En Île-de-France, 1315 organismes se sont
engagés dans une démarche d’amélioration
continue afin de mieux répondre aux besoins de
leurs apprenants en situation de handicap.
 
Cette newsletter trimestrielle sera le reflet des
actions menées. Elle partagera des actualités en
lien avec la formation et le handicap, mettra en
avant des bonnes pratiques, et fera un focus sur
la documentation proposée par le centre de
ressources numériques, une spécificité de notre
région.
Nous espérons que cette newsletter deviendra la
vôtre, n’hésitez pas à l’utiliser pour remonter
vos expériences et échanger sur vos pratiques.
 
À l’Agefiph, nous croyons en la force du réseau
pour relever ce défi de l’accessibilité, rétablir

https://www.crn-handicap.fr/
https://www.crn-handicap.fr/


handicap. Grâce à un accompagnement
personnalisé, à la plateforme d’appui à la
professionnalisation, au réseau des référents
handicap et au centre de ressources numériques,
ces organismes peuvent acquérir de nouvelles
compétences, s’inspirer des bonnes pratiques,
valoriser leurs actions.

 

ACTUALITÉS

une égalité dans l’accès au droit à la formation.
Cela permettra aux personnes en situation
de handicap, de se qualifier et d’évoluer
professionnellement comme tout un chacun.

Lahouari Merabti, Délégué Régional
AGEFIPH Île-de-France

Dossier : L'accessibilité universelle au centre du Comité interministériel
du handicap 2025

Vingt ans après la loi de 2005 et quinze ans après la ratification de la Convention internationale
relative aux droits des personnes en situation de handicap, il reste encore du chemin à faire et le
Gouvernement poursuit l’intensification de son action pour une accessibilité universelle.
 
Des avancées importantes ont été réalisées pour l'inclusion des personnes handicapées, notamment
en transport, éducation et emploi. Les efforts se poursuivent pour améliorer l'accessibilité des
infrastructures, logements, culture, numérique, et santé. 

En savoir plus

https://handicap.gouv.fr/comite-interministeriel-du-handicap-06-mars-2025


URRH 2025 : Retour sur un événement marquant

Les 13 et 14 mars derniers, l’Orange Vélodrome de Marseille a accueilli la 6e édition de
l’Université du Réseau des Référents Handicap (URRH), organisée par l’Agefiph. 
Deux journées riches en échanges, apprentissages et partages d’expériences pour renforcer
l’inclusion des personnes en situation de handicap dans le monde du travail et dans la formation.
 
Vous étiez 1 200 à venir à Marseille, et 5 100 à suivre les conférences, ateliers et webinaires à
distance. Merci à vous !
 
On se retrouve en mars 2026, en région Centre-Val de Loire ! 

Voir les replays

Les partenaires de la convention Atouts pour tous renouvellent leur
engagement en faveur de l'insertion professionnelle des jeunes 

https://agefiph-universite-rrh.fr/


Les partenaires de la convention Atouts pour tous ont renouvelé leur engagement le 1er février
2025. À cette occasion, ils publient le bilan très positif de la période écoulée (2022-2024) et
différentes actions en faveur de l’information, de l’accompagnement et de l’insertion
professionnelle des jeunes franciliens en situation de handicap. 

Pour en savoir plus

LA RHF EN BREF

Un ancrage territorial renforcé 

Pour garantir un accompagnement au plus près des besoins, la RHF IDF renforce sa présence sur le
terrain.
 
L’objectif ? Faciliter l’accès des personnes en situation de handicap à la formation et à l’emploi en
apportant des solutions concrètes et adaptées.
 
Ce nouveau maillage territorial permet une meilleure prise en charge des spécificités locales et un
soutien plus direct aux organismes de formation (OF) et aux centres de formation d’apprentis (CFA). 

Une équipe de conseillers dédiée par territoire 
Désormais, chaque département d’Île-de-France dispose d’un conseiller dédié, offrant aux acteurs de
la formation un interlocuteur unique et spécialisé. Cette territorialisation garantit une expertise locale
et un accompagnement sur-mesure, en phase avec les enjeux et réalités du terrain. 

📍 Paris (75) – Elsa Maalouf 
📍 Hauts-de-Seine (92) – Sylvie Cimen 
📍 Yvelines (78) & Essonne (91) – François Lambert 
📍 Seine-et-Marne (77) & Val-de-Marne (94) – Emilie Rolo 
📍 Seine-Saint-Denis (93) & Val d’Oise (95) – Eléonore Le Bars 
 

https://www.prithidf.org/sites/default/files/upload/documents/bilan_convention_atouts_pour_tous_idf_2022-2024_0.pdf


Un accompagnement sur-mesure 
 
Situations individuelles : des solutions adaptées grâce à des réunions concertées avec les parties
prenantes.
 
Accessibilité : un plan de progrès personnalisé pour chaque structure, en lien avec les critères de
Qualiopi.
 
Professionnalisation : des ressources dédiées, des webinaires et des sessions d’échanges pour
outiller les référents handicap.
 
Une question ? Un besoin ? Contactez votre référent territorial en cliquant ici 

Le nouveau site du Centre de Ressources Numériques
est en ligne !
Le nouveau site offre une présentation actualisée des nouvelles du réseau, accompagnée d'une
navigation améliorée pour simplifier l'accès aux ressources essentielles, classées par catégories telles
que les obligations légales, les référents handicap, les étapes clés du parcours, les aménagements et
compensations, ainsi que les acteurs clés en Île-de-France.
 
Le CRN introduit également des fonctionnalités innovantes, notamment une section de veille
organisée par thématiques et un moteur de recherche permettant de filtrer les ressources selon la
thématique, le format ou le type, et le public cible. 

 

Télécharger le mode d'emploi

 

L'ACCESSIBILITÉ EN ACTION

“Ce lien avec l’équipe de la RHF nous sécurise et
permet de mieux appréhender les enjeux liés au
handicap.” 
Alexis Chapelier 
Chargé d’accompagnement des apprenants/auditeurs en situation de
handicap du CNAM (Centre National des Arts et Métiers) 
 

Lire la suite de l’entretien

https://idf.rhf-accessibilite.fr/contact
https://idf.rhf-accessibilite.fr/contact
https://www.crn-handicap.fr/ressources/mode-demploi-du-nouveau-site-du-crn
https://www.crn-handicap.fr/ressources/entretien-charge-daccompagnement-des-eleves-en-situation-de-handicap-du-cnam-centre


DU CÔTÉ DU RÉSEAU

URRH 2025 : faire progresser la collaboration entre
acteurs de la formation et de l’emploi

Lors de l’édition 2025 de l’URRH à Marseille, la RHF Île-de-France a pris une part active aux
échanges en animant deux ateliers : 
 

Un atelier collaboratif autour de la question : “Comment faire pour que les OF, CFA et
entreprises se parlent ?”, avec une approche inversée à partir des mauvaises pratiques pour
identifier des pistes d’action concrètes. 

 
Un théâtre forum, espace d’échange vivant où les référents entreprises et OF/CFA ont pu
rejouer des situations difficiles pour en débattre collectivement et mieux sécuriser les parcours
des apprenants. 

 
Un temps fort de réflexion et de co-construction, pour nourrir les pratiques et renforcer les liens
entre acteurs de l’inclusion. 

Le Réseau des Référents Handicap OF & CFA en Île-
de-France est lancé 

Découvrez le Réseau de Référents Handicap en Île-de-France ! En juin dernier, plus de quarante
structures ont assisté à son lancement. 
 
Visionnez les vidéos :

Explication du réseau,
Des témoignages pour comprendre cette initiative.

Retour sur notre deuxième atelier du Réseau des
Référents Handicap CFA & Entreprise ! 

L’équipe de la Ressource Handicap Formation a eu le plaisir d’animer cet événement en
collaboration avec AKTO, qui a rassemblé des référents handicap CFA

 

Pour en savoir plus

 

LA BOÎTE À RESSOURCES

Présentation du Guide :

https://www.youtube.com/watch?v=NsXjcvCi4NM
https://www.youtube.com/watch?v=S7yC_9FQO50
https://www.crn-handicap.fr/actualites/retour-sur-notre-deuxieme-atelier-du-reseau-des-referents-handicap-cfa-entreprise


"Qu'est-ce qu'une ressource CRN ?"

Ce guide « points de repères » entend préciser ce qui conduit le travail de recherche, de sélection et
de diffusion des ressources au sein du CRN handicap. Les options prises aujourd'hui pourront évoluer
au fil du temps selon l'usage que vous ferez de cet outil.

En savoir plus

Les ressources essentielles  

Cette partie du site vise à mettre en avant : 
 

Des thématiques identifiées : obligations légales, le référent handicap, étapes clés du
parcours, aménagements et compensation, les acteurs en Ile-de-France 

 
Des ressources essentielles via un système de liste déroulante  

Naviguez sur l'onglet
Accessibilité et formation !

Boîte à outils Référent handicap  

Un kit pratique pour accompagner vos apprenants en situation de handicap. Professionnalisation,
situations individuelles, stratégie, aides Agefiph… tout y est pour sécuriser leurs parcours, pas à pas. 

En savoir plus

La RHF en chiffres

1262 organismes/CFA inscrits sur la plateforme 

541 signataires de la charte d’engagement 

297 autopositionnements effectués

À VOS AGENDAS

https://www.crn-handicap.fr/ressources/quest-ce-quune-ressource-crn
https://www.crn-handicap.fr/accessibilite-formation
https://www.crn-handicap.fr/ressources/boite-outils-referent-handicap


 
Pour s’inscrire 

 
Pour s’inscrire 

 
Pour s’inscrire 

 
Pour s’inscrire 

MEMO 
Des ressources à partager ? Un événement à communiquer ? Valorisez vos
actions ! 
 
Vous aimeriez partager les bonnes pratiques mises en œuvre au sein de votre structure ? Vous souhaitez
vous inspirer d’actions innovantes des autres OF/CFA ? Écrivez-nous !

 

Contact RHF : 
rhf-idf@agefiph.asso.fr 

https://urlr.me/3gX2MJ
https://urlr.me/3gX2MJ
https://urlr.me/6K4ryF
https://urlr.me/6K4ryF
https://urlr.me/adEq6N
https://urlr.me/adEq6N
https://urlr.me/adEq6N
https://urlr.me/adEq6N
mailto:rhf-idf2@agefiph.asso.fr
https://www.linkedin.com/company/ressource-handicap-formation-ile-de-france/posts/?feedView=all
https://www.linkedin.com/company/ressource-handicap-formation-ile-de-france/posts/?feedView=all
https://www.youtube.com/watch?v=NsXjcvCi4NM
https://www.youtube.com/watch?v=NsXjcvCi4NM


Cet email a été envoyé à {{contact.EMAIL}}.
Vous avez reçu cet email parce que vous vous êtes inscrit à notre newsletter.

Se désinscrire

https://www.crn-handicap.fr/
https://www.crn-handicap.fr/
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